Stadtverwaltung Merseburg
Merseburg, den 16.09.2024

Stellenausschreibung 47/2024

Brandoberinspektoranwarter (m/w/d)

Die Stadt Merseburg héalt eine 28-Mann-starke hauptberufliche Wachbereitschaft der Freiwilligen Feu-
erwehr Merseburg vor. Beamte und Beamtinnen in der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des feuer-
wehrtechnischen Dienstes (vormals gehobener Dienst) nehmen als Einsatzleiter/innen bei der Brand-
bekampfung und der technischen Hilfeleistung bei Ungliicksfallen und Notstanden leitende Funktionen
wahr. Neben dem Einsatzdienst sind sie als Fuhrungskrafte im Wachbetrieb oder als Sachbearbeiter/in-
nen in den Fachabteilungen der Feuerwehr tatig.

Vorbereitungsdienst

Der Vorbereitungsdienst dauert insgesamt 2 Jahre. Die theoretische Ausbildung erfolgt im Institut fir
Brand- und Katastrophenschutz Heyrothsberge. Die praktische Ausbildung erfolgt bei der Berufsfeuer-
wehr Merseburg und auswartigen Berufsfeuerwehren, die Rettungssanitaterausbildung erfolgt bei ex-
ternen Praxispartnern. Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhaltnis auf Widerruf in das 1. Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2 des feuerwehrtechnischen Dienstes zum 01.04.2025

Voraussetzungen:

In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden, wer
die Zugangsvoraussetzungen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt gem. § 14 Landesbeamtengesetz
Sachsen-Anhalt (LBG LSA) erfiillt:

e den Studienabschluss (Bachelor, Dipl. FH) an einer Hochschule oder einen vergleichbaren
Abschluss in einer fir die Laufbahn geeigneten Fachrichtung (z. B. Architektur, Bauingenieur-
wesen, Bergbau, Sicherheit- und Gefahrenabwehr, Chemie, Elektrotechnik, Hittenwesen, Ma-
schinenbau, Physik, Schiffstechnik, Sicherheitstechnik oder Versorgungstechnik) erreicht hat,
am Tag der Einstellung (01.04.) das 38. Lebensjahr nicht vollendet hat,
personlich Eignung und Teamfahigkeit besitzt,
mindestens den PKW-Fihrerschein besitzt,
eine uneingeschrankte gesundheitliche Eignung flr die Laufbahn des feuerwehrtechnischen
Dienstes (G 25, 26.3, G41 und G42) nachweisen kann sowie sich der amtsarztlichen Untersu-
chung unterzieht. Auf3erdem ist durch ein Fiihrungszeugnis die personliche Eignung nachzu-
weisen.

e am Sporttest im Rahmen des mehrstufigen Auswahlverfahrens teilnimmt;
(Hier wird die physische Leistungsfahigkeit ermittelt. Dazu gehoren Disziplinen und Ubungen
die ein weites Leistungsspektrum abbilden, wie z. B. Sprint, Ausdauer, Kraft- und Koordina-
tionsubungen. AuRerdem werden im Rahmen der praktischen Eignungsdiagnostik das Verhal-
ten in der Hohe (Besteigen einer 30 m Feuerwehrdrehleiter) getestet.

Mit Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wahrend des Bewerberverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit mdglich, fuhrt aber
dann zum Ausschluss aus dem Bewerberverfahren.

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, wie Sie auf unsere Stellenausschreibung aufmerksam geworden
sind.

Ihre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (mit allen Abschlusszeugnissen, Zerti-
fikaten und Arbeitszeugnissen) senden Sie bitte bis 25.10.2024 entweder in einem einzigen pdf Do-
kument an bewerbung@merseburg.de oder in klassischer Papierform an folgende Anschrift:

Stadtverwaltung Merseburg

10.1 Hauptamt, Sachgebiet Personal, Frau Witzel
Lauchstadter Strafl3e 1-3

06217 Merseburg


mailto:bewerbung@merseburg.de

Der physiologische Eignungstest und die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in der
47. Und 48. KW 2024 statt.

Fur eine erfolgreiche Bewerbung werden nur volistandig Ubersandte Unterlagen akzeptiert. An-
dere Dateiformate als pdf oder einzelne Dokumente kénnen nicht verarbeitet werden und fuhren
zum Ausschluss aus dem Verfahren.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung nicht benachteiligt. Mitglieder einer Freiwilligen Feuer-
wehr der Stadt Merseburg werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung gemaf §
9 Abs. 5 Brandschutzgesetz LSA bevorzugt beriicksichtigt. Kosten, welche im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehen, werden durch die Stadtverwaltung Merseburg nicht erstattet. Wenn Sie die Riick-
sendung der Bewerbungsunterlagen bei erfolgloser Bewerbung wiinschen, legen Sie bitte einen aus-
reichend frankierten Ruckumschlag bei. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Verfah-
rensabschluss vernichtet.

Fir Fragen steht Ihnen Frau Witzel unter der Telefonnummer 03461 445 100 gern zur Verfugung.
Gez.

Witzel
Amtsleiterin Hauptamt



